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【担当事業及び担当例会】 

新入会員募集計画 

トレーニング講座 

11 月例会 

【実施効果及び成果】 

新入会員 19 名  （仮入会員 25 名） 

11 月例会の実施 

【反省並びに今後の課題】 

本入会に至らなかった方々へのフォロー、サポートに問題があった。詳しくは決算議案
にて。 

11 月例会では、リハーサル不足が浮き彫りとなってしまった。詳しくは決算議案にて。 

 

【委員長所見】 

 本年度は、多くのメンバーから、入会候補者をご紹介いただき、19 名の方に入会いただくこと

ができました。しかし、私の運営方法、フォロー不足が原因で、6 名の方に本入会していただくこと

ができませんでした。この結果を真摯に受け止め、次年度へと引き継ぎさせていただきます。 

本年度ご協力いただいた皆様に感謝申し上げ、そして、次年度以降も会員拡大に尽力していく

ことを誓い、所見とさせていただきます。ありがとうございました。 

 
 
 
      委員会写真 

(服装自由) 
 
 



【担当室長所見】 

「全ＬＯＭ体制」を掲げた拡大活動ですが、ＬＯＭメンバーへの情報共有などが行えず拡大活動

に関わる方とそうでない方がはっきり分かれてしまいました。しかし金子特別委員長の巻き込み力

と委員会メンバーのチームワークにより、ＬＯＭメンバーから多数の紹介を着実に仮入会に結びつ

け、コロナ渦にも関わらず１９名の新入会員を迎えることができました。仮入会しながらも６名の方

が入会に至らなかった課題にも「バディー制度」を採用し、仮入会員一人に現役会員一人がペア

を組むことで、拡大意識を高めると同時に「やめさせない仕組み」を構築する必要があります。 

 

本年度の学びを次年度に引き継ぐと共に、大変厳しい状況にもかかわらず、多大なるご協力を

いただいたことに感謝し、以上室長所見とさせていただきます。 

 

 

 


